Projektablauf Executive Search

|| Situationsanalyse, Klientenbriefing "
|

|| Positionsprofil "
I

Suchstrategie, Zielfirmen "
I

I\

VON BONIN

PERSONALBERATUNG

Direkt Ansprache

|| Datenbank Recherche || || Sourcing

E-Recruiting

|

|| Strukturiertes Telefon Interview "
[

|| Vorselektion schriftlicher Bewerbungen "
I

|| Prasentation Zwischenbericht "
[

|| Berater Interviews ||

Referenzprifung

|
Kandidaten Dossiers ||

I
|| Kandidaten beim Klienten ||

Auswahlentscheidung ||

|| Vertragsverhandlung "
I

|| Arbeitsbeginn ausgewahlter Kandidat ||
|

|| Integrations Coaching ||




