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auf Zeit ...
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® Macher und
Problemloser
® Erfahrenim
Management
® Schnell verfugbar
® Flexibel im Einsatz

>
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... die intelligente Losung fur
Krisen, Sanierungen und
Projektarbeit

VON BONIN

Hospitality Interim Management

Ein Unternehmensbereich der VON BONIN Personalberatung
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'
Der Bedarf an I
kurzfristig verfugbarer

Managementkapazitat steigt

Gerade in Zeiten raschen Wandels hangt das Uberleben von
Unternehmen von der Managementkompetenz ab. Was tun,
wenn sie in eigenen Reihen nicht ausreichend verfligbar
sind? Entscheidungen und MaBnahmen miissen aber zigig
in Angriff genommen, Engpasse tiberbriickt werden? Hier ist
Hospitality Interim Management die intelligente Losung.

30 Jahre Personalberatung und ein Netzwerk selbstandig
tatiger Fiihrungskrafte sind der Garant fiir hochkaratiges
Management Know-how im zeitlich befristeten Einsatz fir
Hotellerie, Gastronomie und Touristik.

Vielfaltige Einsatzbeispiele fur
Hospitality Interim Management

Unsere Manager auf Zeit 16sen Probleme dann, wenn sie ge-
[0st werden missen und nicht, wenn es die im Unternehmen
vorhandenen Ressourcen gerade erlauben, z. B.

® Ausgleich personeller Engpasse (Krankheit, Fluktuation,
Mutterschaft, Urlaub etc.)

® Kurzfristige Ubernahme neuer Betriebe

® Projektarbeit (Aufbau neuer Strukturen, Pre-Openings
etc.) Qualitats Checks von Betrieben

® Coaching bei Unternehmernachfolge, Verkauf, Fusionen

® Betriebsflihrung bei Insolvenzen, Sanierungen

Oder welchen Bedarf haben Sie?

Der richtige Hospitality Interim Manager zur richtigen
Zeitam richtigen Ort verstérkt schlagartig die
Managementkapazitat Ihres Unternehmens.

Schnell, kompetent, kostenguinstig
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Was bieten Hospitality Interim
Manager (HIM)?

Sie sind keine Berater, sondern Macher, Umsetzer und
Problemldser. In der Regel alter als 50 Jahre haben sie
eine erfolgreiche Karriere hinter sich und kénnen
internationale Managementerfahrung nachweisen.

Sie sind krisenerprobt, gewohnt schnell und zielgerichtet
zu arbeiten, verstehen sich durchzusetzen und sind frei
von ,innenpolitischen* Zwéngen. Das erleichtert ihnen,
unkonventionelle oder gar ,unbequeme* Entscheidungen
zu fallen. Sie steuern das Tagesgeschaft, solange Sie es
winschen. Fir lhre internen Fiihrungskrafte verstehen sie
sich als Verstarkung, nicht als Konkurrenz. Nicht selten
bringen sie frischen Wind und neue Ideen in lhr
Unternehmen.

Nach lhren individuellen Anforderungen stellen wir lhnen
aus unserem HIM-Pool geeignete Hospitality Interim

Manager vor. Sie

Die Vorteile sind kurzfristig
liegen auf der Hand verfiigbar, ortlich
und zeitlich

e 30Jahre VONBONIN inder flexibel. Sozu-
Hospitality Industrie sagen auf Abruf

e Flexible Steuerung von steht Ihnen ihr
Management Ressourcen Know-how und

e Bedarfsgerechte Auswahl der ihre Arbeitskraft
Interim Manager (HIM-Pool) zur Verfligung.

e Kurzfristige Verfligbarkeit

e Alle Interim Manager sind
selbstandig

e Keine Lohn-Fixkosten,
Sozialabgaben, Urlaub, etc

e Bezahlung nach geleistetem
Zeiteinsatz

e Kurze Kiindigungsfristen
(nur solange wie notig)

e Hohe Sicherheit durch
Qualitatsgarantie
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Das intelligente HIM - Konzept
Hospitality Interim Management ist ein Geschaftsbereich
der VON BONIN Personalberatung. Das bedeutet 30 Jahre
Erfahrung und Auswahlkompetenz in der Suche von Top
Flhrungskraften sowie umfassendes Know-how aus
Hotellerie, Gastronomie und Touristik. Die von uns ein-
gesetzten Manager auf Zeit sind in einem mehrstufigen
Eignungsverfahren geprift. Sie arbeiten freiberuflich fur
Sie. Unsere Qualitatsgarantie gibt Ihnen umfassende
Sicherheit. Als Ihr Vertragspartner begleiten wir jeden
Interim Einsatz mit Coaching und Erfolgscontrolling.

Nur wenige Schritte zum Erfolg

Nennen Sie uns Ihren individuellen Bedarf. Wir verstarken
Ihr Fihrungsteam schnell und unkompliziert mit dem
richtigen Hospitality Interim Manager

lhre Anfrage mit Aufgabenbeschreibung

It

Vorselektion aus dem HIM-Pool

It

Angebot mit Vertragsabschluss

It

Prasentation geeigneter Interim Manager

‘

lhre Auswahlentscheidung

‘

Arbeitsbeginn des IM (innerhalb weniger Tage)
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